
                                                    
 

 

	

ALLEGATO	A1:		DOMANDA	TUTOR	
	

Al	Dirigente	Scolastico	
IIS	“Leonardo”	Giarre	

	
OGGETTO:	AVVISO	DI	SELEZIONE	TUTOR.	Domanda	di	partecipazione	
Fondi	Strutturali	Europei	–	Programma	Operativo	Nazionale	“Per	 la	scuola,	competenze	e	ambienti	per	
l’apprendimento”	 2014-2020.	 Asse	 I	 –	 Istruzione	 –	 Fondo	 Sociale	 Europeo	 (FSE).	 Asse	 I	 –	 Istruzione	 –	
Obiettivi	Specifici	10.2	e	10.6	–	Azioni	10.2.2A	e	10.6.6B–	Avviso	pubblico	prot.	n.	25532	del	23/02/2024	
–Percorsi	 formativi	 di	 lingua	 straniera	 e	 percorsi	 per	 le	 competenze	 trasversali	 e	 per	 l’orientamento	
(PCTO)	all’estero	

Titolo	 Stage	and	Working	Abroad	

Codice	 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-32	

CUP	 H84D24000360007	
	
Il/la	 sottoscritto/a	……………………………………………….………………..…………………………….……………………………….………	
Nato/a		il		………………….…………………………	a	.………………………………………………..………………………(Prov		di		………….)	
Codice	 fiscale	 …………………………………………………	 Residente	 in	 ………………..…………………………………	 (Prov.……)	
c.a.p.	…..………………..	Via/Piazza					…………………………………………………………………………….………………………	n.		………	
telefono		n.		……………………………………………………	E-mail	PEO	/	PEC:		……………………………….……..……………………....	
	

CHIEDE	
	

di	partecipare	alla	selezione	di	cui	all’avviso	Prot.	n……………………	del	…………………………		
per	il/i	seguente/i		modulo/i	
	

Titolo Modulo Paese	di	
destinazione	

Destinatari	 Durata	
Modulo/i	
richiesto/i	

Stage and Working 
Abroad 

OLANDA 
15 alunni 

Classi IV e V 
gg. 28 □	

Stage and Working 
Abroad 2 

MALTA 
15 alunni 
Classi III 

gg. 14 □	
	
A	 tal	 fine,	 valendosi	 delle	disposizioni	di	 cui	 all'articolo	46	del	DPR	28	dicembre	2000	n.	 445,	 consapevole	
delle	 sanzioni	 stabilite	 per	 le	 false	 attestazioni	 e	mendaci	 dichiarazioni,	 previste	 dal	 Codice	 Penale	 e	 dalle	
Leggi	speciali	in	materia:	

DICHIARA	
sotto	la	propria	personale	responsabilità	quanto	segue:	
•	 di	godere	dei	diritti	politici	
• di	non	aver	subito	condanne	penali	
ovvero	
• di	avere	i	seguenti	provvedimenti	penali	pendenti	(precisare)	
__________________________________	
•	 di	essere	in	possesso	del/dei	seguente/i	titolo/i	di	studio		
a)	 ________________________________________	
b)	 ________________________________________	



                                                    
 

 

•	 di	prestare	servizio	in	qualità	di	____________________________________________________	
presso	l’IIS	“Leonardo”	sede	Mazzei	

• di	non	trovarsi	in	nessuna	delle	situazioni	di	inconferibilità	e/o	incompatibilità	previste	dal	D.lgs.	n.	
39/2013;	

• di	non	trovarsi	in	situazione	di	conflitto	di	interessi	anche	a	livello	potenziale	intendendosi	per	tale	
quello	astrattamente	configurato	dall’art.	7	del	d.P.R.	n.	62/2013;	

• di	conoscere	e	saper	usare	la	piattaforma	on	line	“Gestione	Programmazione	Unitaria	-GPU”;	
• di	aver		preso		piena		ed		integrale		visione,		ed		accettare		senza		condizione		e	riserva		alcuna,		tutte		

le		norme	e	disposizioni	contenute	nell’AVVISO.	
• che	i	titoli	autocertificati	rispondono	a	verità.	
	
_l_	 sottoscritt__	 _______________________________________	 autorizza	 codesto	 Istituto	 al	
trattamento	dei	propri	dati	personali	ai	sensi	della	legge	31.12.1996	n°	675.	
	
Allega:	
•	 Scheda	di	autocertificazione	compilata	e	sottoscritta	(Allegato	A2)	
• Curriculum-vitae	
• Informativa	debitamente	sottoscritta	per	accettazione	(Allegato	A3),	
• Dichiarazione	insussistenza	di	causa	di	incompatibilità	(Allegato	A4)	
• Fotocopia	documento	di	identità	in	corso	di	validità	
•	 Altra	documentazione	utile	………………………………………………………………………….	
	
Luogo	e	data	…………………………………………………………	
	

……………………………		
(firma	autografa	leggibile)	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



                                                    
 

 

ALLEGATO	A2:	AUTODICHIARAZIONE	PUNTEGGIO	TITOLI		
	

(A) Titolo di accesso –  INSEGNANTE PRESSO 
L’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

Titoli di Accesso – Valutazione - *  

Laurea V.O. o specialistica Punti 10 

Laurea Triennale Punti 7 

Diploma  Punti 5 

(B) Titoli Culturali specifici nel settore  Max 5 punti Totali 

Pubblicazioni (o premiazioni e menzioni in concorsi o rassegne 
attinenti al settore) (almeno 2) 

1 punto 

Abilitazione all’insegnamento (attinente) 1 punto 

Specializzazione universitaria (attinente) 1 punto 

Dottorato di ricerca (attinente) 1 punto 

Partecipazioni a master (attinente) 1 punto 

Certificazioni (attinenti) ** 1 Punto 

(C) Altre specializzazioni/certificazioni Max 3 punti Totali 

Corsi di specializzazioni attinenti  1 punto 

Certificazioni Informatiche ** 1 punto 

Certificazione Linguistica ** 1 punto 

(D) Esperienza Pregressa Max 10 Punti Totali 

Esperienza Lavorativa Professionale nel settore   (0,5 punti ogni anno) 

Esperienza Lavorativa nel settore pubblico (scuola, università, 
enti) – es. responsabile PCTO - Alternanza	

 (0,5 punti ogni anno) 

Titoli di servizio in corsi POF-PON-POR-FSE specifici 
Alternanza - PCTO	

 (punti 1 per ogni corso) 

	
* Si valuta solo il titolo di gradi più elevato 	
** Valutabili una volta sola  

	
	
Luogo	e	data	…………………………………………………………	
	

……………………………		
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (firma	autografa	leggibile)	
	
	
	



                                                    
 

 

	
ALLEGATO	A3	-	INFORMATIVA	
	
Informativa	 ex	 art.	 13	 D.Lgs.	 n.196/2003	 e	 ex	 art.	 13	 del	 Regolamento	 Europeo	 679/2016,	 per	 il	
trattamento	dei	dati	personali.	
Spett.le	Candidato,	
secondo	le	disposizioni	del	Decreto	Legislativo	30	giugno	2003,	n.	196	(“Codice	in	materia	di	protezione	
dei	dati	personali”)	e	del	Regolamento	Europeo	679/	2016	 (GDPR),	nel	 seguito	 indicato	 sinteticamente	
come	“	Regolamento”,	 il	trattamento	dei	dati	personali	che	Vi	riguardano	sarà	 improntato	ai	principi	di	
liceità	e	trasparenza,	a	tutela	della	vostra	riservatezza	e	dei	vostri	diritti.	Vi	forniamo,	quindi,	le	seguenti	
informazioni	sul	trattamento	dei	dati:	
• Tutti	 i	 dati	 da	Voi	 forniti,	 nell’ambito	del	 rapporto	 con	 la	presente	 istituzione	 scolastica,	 verranno	
trattati	esclusivamente	per	 le	 finalità	 istituzionali	della	scuola,	che	sono	quelle	relative	all’istruzione	ed	
alla	 formazione	degli	 alunni	e	quelle	amministrative	ad	esse	 strumentali,	 incluse	 le	 finalità	 relative	alla	
conclusione	 di	 contratti	 di	 fornitura	 di	 beni	 e/o	 servizi	 e/o	 di	 concessione	 di	 beni	e	 servizi,	 così	 come	
definite	 dalla	 normativa	 vigente	 (D.Lgs.	 n.	 297/1994,	 D.P.R.	 n.	 275/1999;	 Decreto	 Interministeriale	
129/2018	e	 le	norme	in	materia	di	contabilità	generale	dello	Stato;	D.Lgs.	n.	165/2001,	 Legge	13	 luglio	
2015	n.	107,	D.	lgs	50/2016	e	tutta	la	normativa	e	le	prassi	amministrative	richiamate	e	collegate	alle	citate	
disposizioni);	
• Il	 conferimento	 dei	 dati	 richiesti	 è	 obbligatorio	 in	 quanto	 previsto	 dalla	 normativa	 citata	 al	
precedente	 punto;	 l'eventuale	 rifiuto	 a	 fornire	 tali	 dati	 potrebbe	 comportare	 il	 mancato	
perfezionamento	o	mantenimento	dei	contratti;	
• Il	trattamento	sarà	effettuato	sia	con	strumenti	cartacei	che	elettronici,	nel	rispetto	delle	misure	di	
sicurezza	indicate	dal	Codice	e	delle	altre	individuate	ai	sensi	del	Regolamento;	i	dati	verranno	conservati	
secondo	le	indicazioni	delle	Regole	tecniche	in	materia	di	conservazione	digitale	degli	atti	definite	da	AGID	
e	nei	tempi	e	nei	modi	indicati	dalle	Linee	Guida	per	le	Istituzioni	scolastiche	e	dai	Piani	di	conservazione	
e	scarto	degli	archivi	scolastici	definiti	dalla	Direzione	Generale	degli	Archivi	presso	il	Ministero	dei	Beni	
Culturali;	
• I	 dati	 personali	 potranno	 essere	 trattati,	 solo	 ed	 esclusivamente	 per	 le	 finalità	 istituzionali	 della	
scuola,	anche	se	raccolti	non	presso	l'Istituzione	scolastica	ma	presso	il	Ministero	dell'Istruzione	e	le	sue	
articolazioni	periferiche,	presso	altre	Amministrazioni	dello	Stato,	presso	Regioni	e	enti	locali;	
• I	 dati	 personali	 potranno	 essere	 comunicati	 a	 soggetti	 pubblici	 secondo	 quanto	 previsto	 dalle	
disposizioni	di	legge	e	di	regolamento;	
• Il	 titolare	del	 trattamento	è	 il	Dirigente	Scolastico	alla	quale	Voi	potete	rivolgerVi	senza	particolari	
formalità,	 per	 far	 valere	 i	 Vostri	 diritti,	 così	 come	 previsto	 dall'articolo	 7	 del	 Codice	 e	 dal	 Capo	 III	 del	
Regolamento.	

	
Firma	per	presa	visione	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



                                                    
 

 

	
ALLEGATO	A4:	DICHIARAZIONE	INESISTENZA	DI	CAUSA	DI	INCOMPATIBILITÀ	
	
	
Il/la	 sottoscritto/a	……………………………………………….………………..…………………………………………………………………	
Nato/a		il		………………….…………………………	a	.……………………………………………………………(Prov		di		………….)		
Codice	 fiscale	 …………………………………………………………………Residente	 in…………………………………(Prov.……)	
c.a.p.	…..………………..	Via/Piazza					………………………………………	n.		………			
	

in	relazione	all’Avviso	per	la	selezione	della	figura	del	TUTOR	 nell’ambito	del	progetto	PON	PCTO	all’estero	dal	
titolo	 Stage	 and	 Working	 Abroad	 Codice	 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-32	 CUP	 H84D24000360007	 di	 cui	
all’Avviso	pubblico	prot.	n.	25532	del	23/02/2024,	
	

consapevole	 che	 la	 falsità	 in	 atti	 e	 le	dichiarazioni	mendaci	 sono	punite	ai	 sensi	del	 codice	penale	e	
delle	 leggi	 speciali	 in	 materia	 e	 che,	 laddove	 dovesse	 emergere	 la	 non	 veridicità	 di	 quanto	 qui	
dichiarato,	 si	avrà	 la	decadenza	dai	benefici	eventualmente	ottenuti	ai	sensi	dell’art.	75	del	d.P.R.	n.	
445	del	 28	dicembre	 2000	 e	 l’applicazione	di	 ogni	 altra	 sanzione	prevista	 dalla	 legge,	 nella	 predetta	
qualità,	ai	sensi	e	per	gli	effetti	di	cui	agli	artt.	46	e	47	del	d.P.R.	n.	445	del	28	dicembre	2000,	
	

DICHIARA	
	
1) di	 non	 trovarsi	 in	 situazione	 di	 incompatibilità,	 ai	 sensi	 di	 quanto	 previsto	 dal	 d.lgs.	 n.	 39/2013	e	

dall’art.	53,	del	d.lgs.	n.	165/2001;	
	 ovvero,	 nel	 caso	 in	 cui	 sussistano	 situazioni	 di	 incompatibilità,	 che	 le	 stesse	 	 	 sono	 	 	 le	

seguenti:	
	 _______________________________________________________________________________	
2) di	non	trovarsi	in	situazioni	di	conflitto	di	 interessi,	anche	potenziale,	ai	sensi	dell’art.	53,	comma	

14,	del	d.lgs.	n.	165/2001,	che	possano	interferire	con	l’esercizio	dell’incarico;	
3) che	 l’esercizio	 dell’incarico	 non	 coinvolge	 interessi	 propri	 o	 interessi	 di	 parenti,	 affini	 entro	 il	

secondo	 grado,	 del	 coniuge	 o	 di	 conviventi,	 oppure	 di	 persone	 con	 le	 quali	 abbia	 rapporti	 di	
frequentazione	abituale,	né	interessi	di	soggetti	od	organizzazioni	con	cui	egli	o	il	coniuge	abbia	causa	
pendente	 o	 grave	 inimicizia	 o	 rapporti	 di	 credito	 o	 debito	 significativi	 o	 interessi	 di	 soggetti	 od	
organizzazioni	 di	 cui	 sia	 tutore,	 curatore,	 procuratore	 o	 agente,	 titolare	 effettivo,	 ovvero	 di	 enti,	
associazioni	 anche	 non	 riconosciute,	 comitati,	 società	 o	 stabilimenti	 di	 cui	 sia	 amministratore	 o	
gerente	o	dirigente;	

4) di	aver	preso	piena	cognizione	del	D.M.	26	aprile	2022,	n.	105,	recante	il	Codice	di	Comportamento	
dei	dipendenti	del	Ministero	dell’Istruzione	e	del	merito;	

5) di	 impegnarsi	 a	 comunicare	 tempestivamente	 all’Istituzione	 scolastica	 conferente	 eventuali	
variazioni	che	dovessero	intervenire	nel	corso	dello	svolgimento	dell’incarico;	

6) di	 impegnarsi	altresì	a	comunicare	all’Istituzione	scolastica	qualsiasi	altra	circostanza	sopravvenuta	
di	carattere	ostativo	rispetto	all’espletamento	dell’incarico;	

7) di	 essere	 stato	 informato/a,	 ai	 sensi	 dell’art.	 13	 del	 Regolamento	 (UE)	 2016/679	 del	 Parlamento	
europeo	e	del	Consiglio	del	27	aprile	2016	e	del	decreto	legislativo	30	giugno	2003,	n.	196,	circa	 il	
trattamento	 dei	 dati	 personali	 raccolti	 e,	 in	 particolare,	 che	 tali	 dati	 saranno	 trattati,	 anche	 con	
strumenti	 informatici,	 esclusivamente	 per	 le	 finalità	 per	 le	 quali	 le	 presenti	 dichiarazioni	 vengono	
rese	e	fornisce	il	relativo	consenso.	
	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 IL	DICHIARANTE	
	 	 	 	 	 	 	 	 ___________________________________	


